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TELEWORK SURVEY

The OAS Staff Association is pleased to inform you that we have been maintaining
frequent communications with sister organizations -- Inter-American Development
Bank (IDB), World Bank (WBG), the International Monetary Fund (IMF) — with a view to
learning about and sharing experiences regarding the implementation of a hybrid
telework model and other return-to-work strategies.

As part of this process, we request your collaboration in responding to the following
questionnaire, which we believe will be most valuable in efforts to improve work
conditions at the General Secretariat. The survey is completely anonymous.

Link: https://es.surveymonkey.com/r/Q83F3RN

We thank you for your support and kind response to this survey until March 11, 2022.

ENCUESTA DE TELETRABAJO

La Asociacién de Personal de la OEA quisiera informar que la misma viene manteniendo
comunicaciones frecuentes con las organizaciones hermanas (Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), Banco Mundial (WBG) y el Fondo Monetario Internacional (FMI) con el
objetivo de conocer y compartir experiencias e informacién sobre los avances en la
implementacién de un modelo hibrido de teletrabajo, asi como las estrategias para el
retorno presencial a las oficinas.

En seguimiento a este proceso, quisiéramos solicitar de su colaboracién para responder
la siguiente encuesta, la cual serd muy valiosa para mejorar las condiciones de laborales
del personal de la Secretaria General. La encuesta es completamente andnima.

Enlace: https://es.surveymonkey.com/r/QLCBYZF



https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fes.surveymonkey.com%2Fr%2FQ83F3RN&data=04%7C01%7CMPrado%40oas.org%7C613662f353fd4ec0a2f008d9fe332625%7C4fdc3f2315064175958c37999cee0941%7C0%7C0%7C637820317912655866%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=z84Dug%2BTJAIRSsh94HVN54ZLNTfzPiWzOLyEGUErxPA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fes.surveymonkey.com%2Fr%2FQLCBYZF&data=04%7C01%7CMPrado%40oas.org%7C613662f353fd4ec0a2f008d9fe332625%7C4fdc3f2315064175958c37999cee0941%7C0%7C0%7C637820317912655866%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=R0bIC7uGfeuQrEiA6riMMOKBRhWdqyU8c5Ggz6HVeeM%3D&reserved=0

Agradecemos su apoyo y gentil respuesta a esta encuesta hasta el dia 11 de marzo de
2022.
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