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Seflora Vicepresidenta y miembros del Comité de Personal:

Es con encontrados sentimientos que presento mi renuncia irrevecable como
Presidenta de la Asociacidn del Personal a partir de esta fecha. Las razones son tanto de
frabajo como persenales. Como he mencionado en varias ocasiones, a pesar de lo estipulado
en el Reglamento de Personal en referencia al tiempo que se deberia conceder para permitie
cumplir con mis obligaciones, el tiempo que he fenide en los dlitimos meses para dedicarle a la
Asociacion ha sido minimo y por consiguiente, me ha hecho sentir que no estoy cumpliendo a
cabalidad con la responsabilidad para la cual fui electa. A esto debo agregar algunos
quebrantos de salud cuyos tratamientos no podian esperar mds, como fue la operacién de la
redilla, y otros que debo atender lo mds pronto posible,

Si bien es cierto que hemos conseguido importantes avances en materia de premocidn
y profeccién del personal de la Secretaria General, también es cierto que ain faltan por
resolver aspectos de gran envergadura --entre ellos un servicio de carrera reconocido y
respetado; el concurso para servicio continue --de encontrarnos en el porcentaje que indica
la reselucidn de la Asamblea General y el Reglamento de Personal; una decisién por parte de
la Secretaria General sobre la Guarderia Infantil; finalizar el entrenamiento de los asesores
e investigadores que integrardn el Comité sobre Prohibicién de Acoso en el Lugar de
Trabajo, ete,

Seriora

Maria Teresa Mellenkamp
Vicepresidenta vy

Miembros del Comité del Personal
Washington, D.C,




Fue un honor servir a las miembros de la Asociacién durante los ditimos 20 meses ¥
en el momento oporfune, agradeceria que ellos asi lo supieran. Igualmente, agradezco a
usted y a todos y cada uno de los miembros del Comité el apoyo brindada. A través del
Comité, quiero hacer llegar mi agradecimiento y un recenocimiento especial a la labor de
Corina Alvarez por su incondicional colaberacién y excelente trabajo, sin el cual la
administracidn de la oficina hubiera side una carga enorme.

Les deseo muchos éxitos en lo que resta del periodo de este Comité y queds a su
disposicion para lo que necesiten,

Cordialmente,

CoAudaty .
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Presidenta




