NOTA A LOS PARTICIPANTES
PLAN DE JUBILACIONES Y PENSIONES/ PLAN DE PREVISIÓN

DICIEMBRE 2003
 
     En mi condición de representante al Fondo de Jubilaciones y Pensiones (FJP), me es grato informar a todos los participantes en el Fondo que el año 2003 ha sido un año de crecimiento importante para los mercados financieros, en particular los de acciones, lo que ha tenido un efecto positivo en el proceso de fortalecimiento de la cartera del Fondo.  De mantenerse esta tendencia de recuperación financiera, se podría alcanzar niveles similares a los anteriores a la crisis financiera y económica mundial que se inició en el año 2000. 
 
Es dentro de este escenario que la Comisión decidió no solamente cumplir con su obligación de avanzar en la revitalización de las reservas contables, sino al mismo tiempo aprobar una acreditación positiva a la cuenta de los participantes. Con este propósito, el Comité aprobó por consenso una acreditación del 3% para el segundo semestre, lo cual combinado al 1.5% aprobado para el primer semestre resulta en una tasa compuesta de aproximadamente 4.6% para el año.
 
Para ofrecer un cuadro lo más completo posible, debe destacarse que durante la difícil situación financiera mundial que tuvo lugar entre los años 2000 al 2002 inclusive, los participantes en el Fondo nunca sufrieron un descenso en el valor de sus respectivas cuentas; es más, las mismas se vieron acrecentadas no sólo por las contribuciones, sino también por algunas modestas acreditaciones. Como para muchos de Uds. es ya conocido, la mayor parte de las inversiones, incluyendo la de los planes de jubilaciones, especialmente los de “contribución definida” como los llamados 401(k), y otros, sufrieron pérdidas apreciables.
 
Considerando los informes anuales y los estados financieros auditados, y en referencia a la disminución de la cartera desde fines de 1999 hasta fines del año 2002, es muy importante enfatizar que durante este mismo período, la disminución de la cartera no sólo fue el resultado del efecto adverso de los mercados de valores a nivel mundial, sino también el efecto de la liquidación de un número importante de cuentas de participantes como resultado de jubilaciones y otras separaciones, con lo cual las obligaciones o pasivos del Fondo también se vieron reducidas significativamente. También es importante destacar que los estudios actuariales muestran que el Plan continúa en una situación saludable.
 
Cabe señalar que el número de participantes que se jubilan y optan por recibir parte de sus beneficios en forma de una pensión se ha visto incrementado, mostrando su confianza en el Plan. Dentro de este creciente número de pensionados debo mencionar, en forma especial, a nuestro reciente jubilado Secretario-Tesorero, el Dr. Eloy Mestre, quien siguió esta política de confianza en la administración del Fondo tomando parte de sus beneficios de jubilación en forma de pensión. Deseo  aprovechar la oportunidad, para expresarle públicamente al Dr. Mestre, nuestro agradecimiento por su excelente gestión como Secretario-Tesorero, actividad en la cual brillo en todo momento por su honestidad, transparencia y dedicación en la defensa de los intereses del Fondo, sus participantes y pensionados. Esta labor es más loable si se considera que la tuvo que realizar, como todos reconocemos, en medio de una crisis financiera y económica de alcance mundial.
 
Asimismo deseo agradecerles nuevamente su apoyo y la confianza que han depositado en mi persona desde que fui honrado con vuestra elección para representarles en esta importante Comisión y reitero, una vez más, la política que siempre he seguido de puertas abiertas para todos los participantes y pensionados, con el objeto de responder y aclarar dudas y preocupaciones que puedan existir, evitando, de esta forma, la generación de rumores y mensajes anónimos irresponsables que provocan malestar y ansiedades injustificadas para todos los participantes y allegados al plan. 
 
Finalmente, deseo felicitar al Ing. Daniel Vilariño por su selección para el cargo de Secretario-Tesorero.
 

Cordialmente,
 

Oscar Harasic

Representante Titular

NOTE TO THE PARTICIPANTS
RETIREMENT AND PENSION PLAN / PROVIDENT PLAN

December 2003
 
As your Staff representative to the Retirement and Pension Fund Committee I am pleased to inform the Plan participants that 2003 has been a good year with an important growth in the financial markets, particularly regarding the equity sector (stocks). This growth has had a positive effect in the Fund’s portfolio strengthening process. If this financial recovery trend is maintained, the Fund could achieve levels similar to the ones previous to the financial and economical crises that affected the world since the year 2000. 
 
It is within this scenario that the Committee decided not only to comply with its obligation to advance the revitalization of the reserves, but also to approve a positive interest accreditation to the participants’ accounts. With this purpose the Committee approved an interest rate accreditation of 3% by consensus for the second semester of 2003. This interest rate combined with the one approved for the first semester of 2003 (1.5%) results in a compounded rate of approximately 4.6% for the year.
 
In order to provide the participants the most complete picture possible, I should note that during the difficult global financial situation that extended from 2000 to 2002 the Fund participant’s accounts never suffered from a decrease in their values, they actually increased thanks to not only the contributions but also some modest interest accreditations. As many of you already know, most investments, including retirement plans, specially the defined contribution ones—401(k)s— have suffered considerable losses.
 
Considering the annual reports and their audited financial statements and in reference to the portfolio decrease between the end of 1999 and the end of 2002, it is very important to emphasize that during that same period, the decline in the portfolio value was due to not only the adverse effect of the yields of the markets during that period but also to the liquidation of an important number of participants’ accounts as a result of retirements and separations, with which the liabilities of the Fund also declined considerably. It is important to highlight that the actuarial studies show that the Fund continues to be in a healthy situation.
 
As an important remark, I can mention that the number of participants that retire and decide to receive part of their benefits in the form of a pension has increased, showing their trust in the Plan. Within the growing number of pensioners I should mention, specially, our recently retired Secretary-Treasurer, Dr. Eloy Mestre, who followed this trusting behavior in the Fund’s management acquiring part of his benefits in the form of a pension. I would also like to seize this opportunity to express my public recognition to Dr. Mestre, for his excellent administration as Secretary-Treasurer of the Fund, activity in which he excelled thanks to his honesty, transparency, and dedication to the defense of the Fund’s interest as well as the welfare of its participants and pensioners. His management was outstanding, even more so because he had to cope with the consequences of the global financial and economical crisis.
 
I would like to express to you—the participants— my appreciation for the support and trust you have invested in my person since I received the honor to be elected as your representative in this important Committee. Once again, I want to reiterate the open doors policy I have followed during all these years to evacuate and clarify any doubts that the participants and pensioners may have, and avoid in this way the generation of rumors and irresponsible anonymous messages that only produce unjustified anxiety and unrest to participants and people related to the Plan.
 
Finally, I would like to congratulate Mr. Daniel Vilariño for his selection to the position of Secretary-Treasurer.
 
Sincerely,
 


Oscar Harasic

Principal Representative
 
